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4. Fakultätsversammlung vom 22.06.2022 
Protokoll 

Ingress 

Termin: Mittwoch, 22.06.2022, 13.30-16.49 Uhr 

Ort: Hörsaal 00.006 und Fakultätszimmer 00.007 

Gruppie-
rung I: 

Dominique de Quervain (DdQ), Jens Gaab (JG; Vorsitzender), Andrew Gloster (ATG), Rainer 
Greifeneder (RG) abwesend ab 16.32 Uhr, Alexander Grob (AG), Ulf Hahnel (UH), Karin Hedi-
ger (KH), Roselind Lieb (RL), Rui Mata (RM), Klaus Opwis (KO), Andreas Papassotiropoulos 
(AP), Jörg Rieskamp (JR) 

Gruppie-
rung II: Pasquale Calabrese (PC), Markus Schöbel (MS) 

Gruppie-
rung III: Johannes Massell (JM), Nicolas Scharowski (NS) 

Gruppie-
rung IV: Sebastian Czyzykowski (SC), Angela Leipold (AL) 

Gruppie-
rung V: Anna-Marie Bertram (AMB) abwesend ab 16.32 Uhr, Hannah Rose Hendry (HRH) 

Ohne 
Stimme: Adrian Neidhart (ANE) abwesend ab 16.40 Uhr, Michelle Guiglia (MG) abwesend ab 16.09 Uhr 

Protokoll: Marlies Stall-Pichler (MSP) 

Entschul-
digt: DdQ, AG, RL, RM, KO, AP, MS, PC, SC, HRH 

Gast: Prof. Dr. Thomas Szucs für Trakt. 01 

Voterio: Eventcode 8001 
https://apps-1.psychologie.unibas.ch/voterio/ 
 

Traktanden / Antrag 

01. Habilitationsverfahren Dr. Ronan Zimmermann, Probevortrag 
Thema: Interpersonal timing - exploring a promising research field and potential applications 

• Beschlusstraktandum / 6425 / JR / 45' 
• 4 Beilagen 

02. Begrüssung und Traktandenliste 
• Informationstraktandum / JG / 5' / - 

03. Der Dekan beantragt, das Protokoll der Fakultätsversammlung vom 18.05.2022 zu genehmi-
gen. 

• Beschlusstraktandum / 1889 / JG/MSP / 2.5' 
• 1 Beilage 

04. Informationen und Beschlüsse FA vom 01.06.2022 
Siehe Trakt. 08., 09., 23. 

• Informationstraktandum / JG / - 
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Traktanden / Antrag 

05. Die jeweils zuständige Jury für die Ausschreibung des Steven-Karger-Preises 2022 und des 
Schwizerhüsli-Preises 2022 schlägt je eine(n) Gewinne*rin vor. Beantragt wird die Annahme der 
Vorschläge. 

• Beschlusstraktandum / 7230 / JR in Stv. von RM / 5' 

06. Der Dekan beantragt den revidierten Bericht der Leistungsüberprüfung Privatdozierende und 
Titularprofessor*innen des Jahrgangs 2012 anzunehmen. 

• Beschlusstraktandum / 6819 / JG/MSP/ 5' 
• 1 Beilage 

07. Berufungskommission Forensische Psychologie: Der Dekan beantragt die Verabschiedung 
der vorliegenden Leistungsvereinbarung. 

• Beschlusstraktandum / 4976 / JG / 10' 
• 1 Beilage folgt 

08. Der FA hat in seiner Sitzung vom 01.06.2022 das weitere Vorgehen hinsichtlich N-Lab behan-
delt und beantragt die Auflösung des N-Labs. 

• Beschlusstraktandum / 3938 / JG / 10' 
• 2 Beilagen 

09. Der Dekan beantragt den Vorschlag für die zukünftige Raumplanung (ESP 2022-2025) zu ge-
nehmigen. 

• Beschlusstraktandum / 5259 / JG / 5' 
• 1 Beilage 

10. Der Forschungsdekan beantragt, die Liste der akademischen Aktivitäten für das Forschungs-
portal zu genehmigen. 

• Beschlusstraktandum / 7822 / JR / 5' 
• 1 Beilage 

11. ANE beantragt die Bestätigung des Einsitzes von Prof. Rieskamp (Forschungsdekan) und 
Prof. Gaab (Vertreter klinische Psychologie) aus der Dekanatsleitung in der Plagiatskommission 
Philosophisch-Historische Fakultät. 

• Beschlusstraktandum / 1298 / ANE / 5' 

12. Der Forschungsdekan beantragt die Weiterführung des Habilitationsverfahren von Dr. K. 
Wahl und die Einladung zum Probevortrag. Des Weiteren soll das Vortragsthema bestimmt wer-
den. 

• Beschlusstraktandum / 4407 / JR / 10' 
• 5 Beilagen 

13. Der Forschungsdekan beantragt die Eröffnung des Habilitationsverfahrens von Dr. phil. Cos-
mia Locher. 

• Beschlusstraktandum / 8635 / JR / 10' 
• 2 Beilagen 

14. Der Forschungsdekan beantragt die Eröffnung des Habilitationsverfahrens von Dr. phil. He-
len Koechlin. 

• Beschlusstraktandum / 6400 / JR / 10' 
• 2 Beilagen 

15. Basierend auf dem "less for more"-Reporting (flugbedingte CO2-Emissionen) für 2021 bean-
tragt der Geschäftsführer ein Aussetzen der Gutschrift nicht verwendeter Flugmeilen. 

• Beschlusstraktandum / 8651 / ANE / 10 
• 1 Beilage 
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Traktanden / Antrag 

16. SC stellt den Antrag, für den fakultären Druckerpark erneut einen 3 bis 5 Jahresvertrag über 
einen fixen Seitenpreis mit Support und dem Recycling der leeren Verbrauchsmaterialien, mit ei-
nem externen Dienstleister aushandeln zu dürfen. 

• Beschlusstraktandum / 5353 / SC / 5' 
• 1 Beilage 

17. RM und MG beantragen, die in der Beilage aufgeführten Lehraufträge mit Ausnahme des 
Lehrauftrags von M. A. Terzoli, welcher separat behandelt wird, zu genehmigen (Standardtrak-
tandum). 

• Beschlusstraktandum / 6608 / RM/MG / 5' 
• 1 Beilage 

18. JG beantragt, den Lehrauftrag im HS 2022 von Prof. Dr. Maria Antonietta Terzoli mit Titel: In-
terpretation literarischer Texte: Voci sul Purgatorio di Dante (Teil 1) zu genehmigen. 

• Beschlusstraktandum / 8725 / JG / 5' 

19. Bericht aus dem Studiendekanat (FS 22 und Ausblick HS 22) 
• Informationstraktandum / RM / 5' 
• 1 Beilage 

20. Studiengangsrevision per HS 24 
• Informationstraktandum / RM / 10' 
• 3 Beilagen 

21. Quality Management - erste Lesung 
• Informationstraktandum / RM / 10' 
• 1 Beilage 

22. Stand TFP 
• Informationstraktandum / JG / 5' 

23. Berufungsverfahren Youth Mental Health und Statistics and Data Science 
Informationstraktandum / JG / 15' 

24. Profit-Center: Geschäftsordnung 
• Informationstraktandum / JG / 10' 
• 2 Beilagen 

25. Berichte der Gruppierungen II-V 
• Informationstraktandum 

26. Bericht aus Dekanat und Kommissionen 
26.1 Dekanat (JG) 
26.2 Prüfungskommission (RM) 
26.3 Regenz (JG) 
26.4 Forschungskommission (JR) 
26.5 Nachwuchskommission (AP) 
26.6 Kommission Lehre (RM) 
26.7 Bibliothekskommission (RG) 
26.8 Kommission Diversity (KH) 
26.9 Weiterbildungskommission (AG) 
26.10 Qualitätskommission (JG) 
26.11 Investitionskommission (JR) 
26.12 Doktoratskommission (RG) 

• Informationstraktandum 
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Traktanden / Antrag 

27. Varia 
• Informationstraktandum / alle 

 
Protokoll 
 
01. Habilitationsverfahren Dr. Ronan Zimmermann, Probevortrag 
Die Fakultätsversammlung beurteilt den Probevortrag und das anschliessende Kolloquium und 
entscheidet über Annahme oder Ablehnung der Habilitationsleistung.  
Herr Prof. Dr. Thomas Szucs, Professor für Pharmaceutical Medicin und Direktor der ECPM der Univer-
sität Basel, nimmt als Vertreter der Regenz am Probevortrag teil. 

• Beschlusstraktandum / 6425 / JR / 45' 
• 4 Beilagen: Habilitationsschrift, Gutachten Forschungsdekan, Gutachten Jimenez, Gutachten 

Möhler 
 
Es sind 10 stimmberechtigte Personen anwesend.  
 
Der Forschungsdekan begrüsst die Mitglieder der Fakultätsversammlung sowie Herrn Prof. Dr. Thomas 
Szucs, Mitglied der Regenz, und stellt den Habilitanden Dr. Ronan Zimmermann vor. Nach dem Probe-
vortrag von Herrn Dr. Ronan Zimmermann und dem anschliessenden Kolloquium wird die Diskussion 
zur Annahme der Habilitationsleistung eröffnet. Die Fakultätsversammlung beschliesst, die Leistung in 
Vortrag und Diskussion von Dr. Ronan Zimmermann als Habilitationsleistung anzunehmen. Prof. Dr. 
Szucs, Vertreter der Regenz, bestätigt das korrekte Prozedere und stimmt der Annahme ebenfalls zu. 
 
://: Die Fakultätsversammlung beschliesst, die Leistung in Vortrag und Diskussion von Dr. 
Ronan Zimmermann mit 6:1:3 anzunehmen. 
 

 Der Forschungsdekan wird Dr. Zimmermann den Beschluss mitteilen. Ebenso wird er Herrn Zim-
mermann über die Rückmeldungen der Fakultätsversammlungsmitglieder informieren, JR erl. 
22.06.2022. 
 Information an K. Stieger für Weiterleitung Regenz, MSP erl. 27.06.2022. 
 Vorbereitung Antrittsvorlesung, MSP erl.08.08.2022. 

Für die weiteren Traktanden wechselt die Fakultätsversammlung in das Fakultätszimmer 00.007. MG 
und PC werden via ZOOM zur Sitzung hinzugeladen. PC kann der Sitzung offenbar aufgrund techni-
scher Probleme nicht beitreten. 

02. Begrüssung und Traktandenliste  
• Informationstraktandum / JG / 5' / - 
 

Der Dekan eröffnet die 4. Fakultätsversammlung im FS 2022 und begrüsst insbesondere Prof. Dr. Ulf 
Hahnel als Mitglied der Gruppierung I in der Fakultätsversammlung. Herr Hahnel hat seine Stelle am 
01.06.2022 angetreten. 
 
Der Dekan dankt ATG für seine langjährige Mitarbeit an der Fakultät für Psychologie. Herrn Glosters 
Anstellung als SNF-Professor endet per 31.07.2022. 
MSP hält die Anwesenheit der Fakultätsversammlungsmitglieder fest. Im Anschluss stellt MG den Ord-
nungsantrag, die Trakt. 17., 19.-21. aus zeitlichen Gründen vorzuziehen. Dem Antrag wird einstimmig 
stattgegeben und die Traktandenliste angenommen. 
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03. Der Dekan beantragt, das Protokoll der Fakultätsversammlung vom 18.05.2022 zu genehmi-
gen.  

• Beschlusstraktandum / 1889 / JG/MSP / 2.5' 
• 1 Beilage 

 
://: Das Protokoll wird mit 10:0:0 angenommen und verdankt sowie zur Publikation auf der Web-
seite freigegeben.  

 Publikation auf Website, MSP erl. 27.06.2022. 

04. Informationen und Beschlüsse FA vom 01.06.2022 
Siehe Trakt. 08., 09., 23. 

• Informationstraktandum / JG / - 

05. Die jeweils zuständige Jury für die Ausschreibung des Steven-Karger-Preises 2022 und des 
Schwizerhüsli-Preises 2022 schlägt je eine(n) Gewinne*rin vor. Beantragt wird die Annahme der 
Vorschläge. 
Die Ausschreibung lief bis zum 13.05.2022. Insgesamt sind 5 Bewerbungen eingegangen; 2 für den 
Steven-Karger-Preis 2022 (Vorsitz Jury JR) und 3 für den Schwizerhüsli-Preis 2022 (RM). Die zustän-
dige Jury (weitere Jury-Mitglieder sind KO und KH) hat die Bewerbungen bewertet und legt der Fakul-
tätsversammlung Vorschläge für die Preisverleihung vor. 
Die/der Gewinner*in sind vertraulich zu behandeln. 

• Beschlusstraktandum / 7230 / JR in Stv. von RM / 5' 
 
://: Die von der Jury vorgeschlagenen Kandidat*innen werden von der Fakultätsversammlung 
mit 9:0:1 (eine fehlende Stimme wird als Enthaltung festgehalten) gutgeheissen. 

06. Der Dekan beantragt, den revidierten Bericht der Leistungsüberprüfung Privatdozierende 
und Titularprofessor*innen des Jahrgangs 2012 anzunehmen. 

• Beschlusstraktandum / 6819 / JG/MSP/ 5' 
• 1 Beilage 

 
://: Der Antrag wird mit 10:0:0 einstimmig von der Fakultätsversammlung angenommen. 
 

 Weiterleitung an Regenz, MSP erl. 27.06.2022. 
 Information PD, MSP erl. 27.06.2022. 

07. Berufungskommission Forensische Psychologie: Der Dekan beantragt die Verabschiedung 
der vorliegenden Leistungsvereinbarung. 
Die Leistungsvereinbarung wurde vom Rechtsdienst als auch vom Generalsekretariat überprüft. 

• Beschlusstraktandum / 4976 / JG / 10' 
• 1 Beilage 
 

Der Dekan erläutert die vorgenommenen Änderungen. 
 
://: Der Antrag wird mit 7:1:2 einstimmig von der Fakultätsversammlung angenommen. 
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08. Der FA hat in seiner Sitzung vom 01.06.2022 das weitere Vorgehen hinsichtlich N-Lab behan-
delt und beantragt die Auflösung des N-Labs. 
Das Neuroscience Userlab der Fakultät für Psychologie wird in der gegenwärtigen Form nicht mehr be-
nötigt und soll darum aufgelöst und noch relevante Bestandteile ins Central Labs überführt werden. Das 
Traktandum wurde im FA vom 01.06.2022 behandelt und die Auflösung wird von den FA-Mitgliedern 
unterstützt. 

• Beschlusstraktandum / 3938 / JG / 10' 
• 2 Beilagen: Beilage Reglement 2012, Beilage Reglement rev. 2014 
 

Auf Nachfrage von RG bestätigen JG und ANE, dass kein Personal über das N-Lab angestellt ist. 
 
://: Der Antrag wird mit 10:0:0 einstimmig von der Fakultätsversammlung angenommen. 

09. Der Dekan beantragt den Vorschlag für die zukünftige Raumplanung (ESP 2022-2025) zu ge-
nehmigen. 
Das Traktandum wurde im FA vom 01.06.2022 behandelt.  Ein Entscheid der Fakultät würde die kom-
mende Arbeit erleichtern. Die betroffenen Professuren wurden bzw. werden separat informiert, damit 
eine individuelle Planung möglich wird und der laufende Betrieb nicht behindert werden. 

• Beschlusstraktandum / 5259 / JG / 5' 
• 1 Beilage 
 

Es wird präzisiert, dass der Beschlussantrag eine Weiterverfolgung des Vorschlags darstellt, damit die 
zu unternehmenden Schritte eingeleitet werden können. Die Raumzuteilungen haben durchaus eine 
Verbindlichkeit, Anpassungen können aber noch in Phase 3 umgesetzt werden. 
 
In der Diskussion äussert JM Bedenken, dass es eventuell übergangsweise zu wenig Laborräumlichkei-
ten gibt. JG antwortet, dass im Gespräch mit den betroffenen Abteilungen Lösungen gesucht werden. 
 
Auf Nachfrage von AL bezüglich der Rochade des Studiendekanats und der im Frankierraum unterge-
brachten Akten des SD hält ANE fest, dass diesbezüglich schon eine Lösung gefunden ist. 
 
RG informiert, dass er den Begriff Effizienz in diesem Zusammenhang nicht geeignet findet. So sei Pro-
duktivität der bessere Begriff. Des Weiteren erkundigt er sich nach der Zuteilung von Räumen für das 
ZEPP. JG antwortet, dass das ZEPP nach Emeritierung von AG die Möglichkeit erhalte, in das Profit-
Center zu wechseln. Das ZEPP überlege sich im Moment mehrere Szenarien für die Weiterführung. 
Eine Entscheidung sei aber noch nicht gefallen. 
 
UH erkundigt sich bezüglich der Raumzuteilung von nicht-strukturellen Professuren, die nicht eigens 
eingezeichnet bzw. erwähnt sind. Es wird bekannt gegeben, dass die SNF-Professuren selbstverständ-
lich miteingeplant seien. Die Zusicherung von Räumlichkeiten beruhe aber einer individuellen persönli-
chen Zusage. JG ergänzt, dass eine Zuteilung in Phase 3 vorgesehen werden soll. 
 
Graduate School: RG regt an, einen Raum für Doktorierende einzurichten, um fakultätsübergreifende 
Treffen zu ermöglichen. Auch dieser Vorschlag wird in Phase 3 aufgenommen. 
 
://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Vorschlag für die zukünftige Raumplanung (ESP 
2022-2025) mit 7:2:1 zu. 
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10. Der Forschungsdekan beantragt, die Liste der akademischen Aktivitäten für das Forschung-
sportal zu genehmigen. 
Die Universität Basel arbeitet zurzeit an einem neuen Forschungsportal. Für den Aufbau des Portals ist 
es notwendig, die Forschungsaktivitäten Kategorien zuzuordnen. Die Fakultätsversammlung kann dem 
vorgelegten Vorschlag zur Kategorisierung zustimmen. 

• Beschlusstraktandum / 7822 / JR / 5' 
• 1 Beilage 
 

JR führt aus, dass es sich bei dem neuen Forschungsportal um eine adaptierte Version des Systems 
handelt, welches bereits in der Medizinischen Fakultät zum Einsatz kommt. Die Kategorien sollen mit 
"Gutachtertätigkeit für Forschungsinstitutionen" ergänzt werden. Zusätzlich soll abgeklärt werden, ob 
eine nationale/internationale Unterscheidung eingeführt werden kann. 
 
In Bezug auf R.10 Sustainability wird festgehalten, dass in dieser Kategorie nur allgemein für die Öffent-
lichkeit relevante Daten erfasst würden. Unter Umständen würde die Kategorie auch nicht ausgefüllt 
werden. 
 
://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Vorschlag zur Kategorisierung nach Anpassung mit 
10:0:0 zu. 

11. ANE beantragt die Bestätigung des Einsitzes von Prof. Rieskamp (Forschungsdekan) und 
Prof. Gaab (Vertreter klinische Psychologie) aus der Dekanatsleitung in der Plagiatskommission 
Philosophisch-Historische Fakultät. 
Die Universität durchläuft einen Titelaberkennungsprozess. Der Rechtsdienst ist mit der Betreuung be-
traut. Die Phil. Hist. Fakultät hat den Lead, da sie den Titel verliehen hat. Für dieses Geschäft wird nun 
eine Kommission gebildet und die Phil. Hist. Fakultät wird zwei Personen für diese Kommission stellen. 
Die Kommission wird die weiteren Schritte definieren und einleiten. Die Fakultät für Psychologie soll 
zwei weitere Experten nominieren, um die psychologische Expertise sicherzustellen. Dies sollen Prof. 
Rieskamp (Forschungsdekan) und Prof. Gaab (Vertreter klinische Psychologie) aus der Dekanatslei-
tung sein. 

• Beschlusstraktandum / 1298 / ANE / 5' 
 

://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Antrag mit 10:0:0 zu. 

12. Der Forschungsdekan beantragt die Weiterführung des Habilitationsverfahren von Dr. K. 
Wahl und die Einladung zum Probevortrag. Des Weiteren soll das Vortragsthema bestimmt wer-
den. 
Die Gutachten für die Habilitation von Frau Dr. Wahl liegen vor. Die Fakultät kann über die Annahme 
der Habilitation und das Thema des Probevortrags entscheiden. 

• Beschlusstraktandum / 4407 / JR / 10' 
• 5 Beilagen: Gutachten FD, Gutachten Exner, Gutachten Freeston, Themenvorschläge, Ge-

samthabilitation 
 

://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Antrag (Fortführung des Habilitationsverfahrens und 
Einladung zum Probevortrag) mit 9:0:1 (eine fehlende Stimme wird als Enthaltung festgehalten) 
zu. 
 

 Mitteilung des Beschlusses an K. Wahl, JR. 
 Information Thema Probevortrag K. Stieger 4 Wochen vor der FV vom 21.09.2022. 
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13. Der Forschungsdekan beantragt die Eröffnung des Habilitationsverfahrens von Dr. phil. Cos-
mia Locher. 
Die Mitglieder der Fakultätsversammlung erhalten zur Einsicht die Habilitationsschrift und einen Vor-
schlag von möglichen Gutachtenden. 

• Beschlusstraktandum / 8635 / JR / 10' 
• 2 Beilagen: Habilitationsschrift, Potential Reviewers 
 

://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Antrag mit 10:0:0 zu. 

14. Der Forschungsdekan beantragt die Eröffnung des Habilitationsverfahrens von Dr. phil. He-
len Koechlin. 
Die Mitglieder der Fakultätsversammlung erhalten zur Einsicht die Habilitationsschrift und einen Vor-
schlag von möglichen Gutachtenden. 

• Beschlusstraktandum / 6400 / JR / 10' 
• 2 Beilagen: Habilitationsschrift, Potential Reviewers 
 

://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Antrag mit 10:0:0 zu. 

15. Basierend auf dem "less for more"-Reporting (flugbedingte CO2-Emissionen) für 2021 bean-
tragt der Geschäftsführer ein Aussetzen der Gutschrift nicht verwendeter Flugmailen.  

• Beschlusstraktandum / 8651 / ANE / 10 
• 1 Beilage 
•  

MG verlässt die Sitzung um 16.09 Uhr. 
 
NS erkundigt sich, ob das Aussetzen der Gutschriften eine Auswirkung auf die Kontingente hat. ANE 
gibt zur Antwort, dass dies nicht der Fall sei. NS informiert, dass der Antrag und auch das Reglement 
an sich zu grossen Diskussionen in der Gruppierung III gesorgt haben. Des Weiteren schildert er, dass 
zahlreiche Doktoranden durch die Pandemie noch nie zu einem Kongress fliegen konnten und dies als 
eine Benachteiligung in ihrer Karriere ansehen. Dieser Hinweis wird als nachvollziehbar angesehen. 
Da der Antrag aber keine Grundsatzdiskussion des Reglements sondern eine budgetäre Massnahme 
darstellt, wird folgendes Vorgehen festgehalten: 
NS stellt den Ordnungsantrag, das Trakt. auf die FV vom 21.09.2022 zu vertragen. Die Gruppierung soll 
einen Vorschlag für die Verwendung der Gutschriften einreichen. 

• Beschlusstraktandum / 6392 / NS / 5' (Abstimmungscode in der Sitzung erstellt) 
 

://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Antrag mit 8:2:0 zu. 
 

 Trakt. für die FV vom 21.09.2022 mit Vorschlag für Unterstützung Early Careers 27.06.2022, NS. 

16. SC stellt den Antrag, für den fakultären Druckerpark erneut einen 3 bis 5 Jahresvertrag über 
einen fixen Seitenpreis mit Support und dem Recycling der leeren Verbrauchsmaterialien, mit 
einem externen Dienstleister aushandeln zu dürfen.  

• Beschlusstraktandum / 5353 / SC / 5' 
• 1 Beilage 

 
://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Antrag mit 10:0:0 zu. 

17. RM und MG beantragen, die in der Beilage aufgeführten Lehraufträge mit Ausnahme des 
Lehrauftrags von M. A. Terzoli, welcher separat behandelt wird, zu genehmigen. (Standardtrak-
tandum).  

• Beschlusstraktandum / 6608 / RM/MG / 5' 
• 1 Beilage 

 
://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Antrag mit 10:0:0 zu. 
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18. JG beantragt, den Lehrauftrag im HS 2022 von Prof. Dr. Maria Antonietta Terzoli mit Titel: In-
terpretation literarischer Texte: Voci sul Purgatorio di Dante (Teil 1) zu genehmigen.  
Das Traktandum wurde in der FV vom 18.05.2022 vertagt, um Abklärungen hinsichtlich Sprache und 
Planung der Durchführung (Modul) zu treffen. 

• Beschlusstraktandum / 8725 / JG / 5' 
 
://: Die Fakultätsversammlung lehnen den Antrag mit 2:8:0 ab. 
 
AMB und RG verlassen um 16.32 Uhr die Sitzung. 
 

 Information an KO über Entscheid, JG erl. 24.06.2022. 

19. Bericht aus dem Studiendekanat (FS 22 und Ausblick HS 22) 
Es soll der Fakultätsversammlung der Bericht aus dem Studiendekanat vorgestellt und mit dieser disku-
tiert werden. 

• Informationstraktandum / RM / 5' 
• 1 Beilage 

20. Studiengangsrevision per HS 24 
Das überarbeitete Curriculare Konzept, die Projektskizze und das Benchmarking sollen der Fakultäts-
versammlung vorgestellt und mit dieser diskutiert werden. 

• Informationstraktandum / RM / 10' 
• 3 Beilagen: Curriculares Konzept, Projektskizze, Benchmarking 
 

MG führt aus, dass das Curriculare Konzept dem VR Lehre vorgelegt werden soll. In der nun vorliegen-
den Fassung werden 2 Vertiefungsrichtungen angeboten. 
NS fragt nach, auf was sich der Punkt 19 auf Seite 4: "• Abs. 3: Ausnahmen sind von der FV zu geneh-
migen. → streichen" genau bezieht und ob es dabei um Praktika geht. MG erläutert, dass sich die Strei-
chung auf die B Sc-Arbeiten bezieht. 
Nach einer kurzen Diskussion wird das Traktandum abgeschlossen. MG stellt ein positives Feedback 
seitens Fakultätsversammlung fest. Das Konzept könne somit dem VR Lehre vorgelegt werden. 

21. Quality Management - erste Lesung 
Es soll der Fakultätsversammlung das Papier Quality Management vorgestellt und mit dieser diskutiert 
werden. 

• Informationstraktandum / RM / 10' 
• 1 Beilage 
 

Das Quality Management wurde von der Prüfungskommission verabschiedet. JG schlägt vor, die Richt-
linien in der Fakultätsversammlung vom 21.09.2021 zur Verabschiedung (Beschlusstraktandum) vorzu-
legen. RG stimmt diesem Vorgehen zu. 
 

 Meldung Beschlusstraktandum für die FV vom 21.09.2022 RM/MG 05.09.2022. 
 Rückmeldungen an RM/MG @alle 25.07.2022. 

22. Stand TFP 
Der Dekan informiert über die Entscheidung des Rektorats. 

• Informationstraktandum / JG / 5' 
 

Der Dekan informiert, dass der offizielle Gesprächstermin am 21.06.2022 krankheitsbedingt nicht statt-
finden konnte, können leider noch keine detaillierteren Informationen gegeben werden. 
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23. Berufungsverfahren Youth Mental Health und Statistics and Data Science 
Der Dekan bittet um Rückmeldung zu den beiden Ausschreibungstexten und Anträgen, welche im Fa-
kultätsaussschus vom 01.06.2022 vorbesprochen wurden. 

• Informationstraktandum / JG / 15' 
 
JR regt an, die beiden Professuren grundsätzlich breit auszuschreiben sprich im Fall der Statistics & 
Data Science-Professur bei Eignung auch eine Assistenzprofessur in Erwägung zu ziehen, was auch 
den Leitlinien der Universität - Open-Rank-Ausschreibungen - entsprechen würde. 
 

 Meldung Beschlusstraktandum für die FV vom 21.09.2022 JG 05.09.2022  
 Rückmeldungen an JG/MSP 31.08.2022 

 
16.40 ANE muss die Sitzung aus terminlichen Gründen verlassen (siehe auch Trakt. 27.) 

24. Profit-Center: Geschäftsordnung 
Die Fakultät für Psychologie bietet mehrere postgraduale Weiterbildungsstudiengänge und unterhält mit 
den Universitäre Psychologische Diensten zwei Dienstleitungszentren. Damit bietet die Fakultät Ausbil-
dungsplätze für den eigenen akademischen Nachwuchs, baut eine Expertise in angewandten Fachbe-
reichen auf und etabliert sich als Anbieterin evidenz-basierte Weiterbildungen und Dienstleistungen. 
 
Zur Verbesserung der Transparenz, der Entwicklungsmöglichkeiten und der nachhaltigen Einbettung in 
die Fakultät für Psychologie wurde im ESP22-25 die Schaffung der Profit-Center Advanced Studies in 
Psychology (ASP) und Zentrum für Psychologie (ZP) vereinbart. Beide Profit-Centers sollen dabei als 
strukturell und budgetär eigenständige Einheiten unter der operativen und budgetären Leitung der Ge-
schäftsführung der Fakultät etabliert werden. In der FV vom 22.6.2022 soll das Reglement, die Organi-
sation sowie der Businessplan der Profit-Center Advanced Studies in Psychology (ASP) und Zentrum 
für Psychologie (ZP) zur Vernehmlassung vorgestellt werden. 

• Informationstraktandum / JG / 10' 
• 2 Beilagen: Profit-Center-Wegleitung und Profit-Center-Reglement 

25.  Berichte der Gruppierungen II-V 
• Informationstraktandum 

NS informiert, dass die Anpassung der Prüfungsplanung (zusätzlich 87 Masterprojekte) in der Gruppie-
rung III grosse Wellen geschlagen hat. Es werden Überlegungen angestellt, wie die Mehrbelastung er-
fasst und dokumentiert werden soll. Die Tonalität des Vorschlags wird kritisiert. 

26. Bericht aus Dekanat und Kommissionen 
26.1 Dekanat (JG) 
26.2 Prüfungskommission (RM) 
26.3 Regenz (JG) 
26.4 Forschungskommission (JR) 
26.5 Nachwuchskommission (AP) 
26.6 Kommission Lehre (RM) 
26.7 Bibliothekskommission (RG) 
26.8 Kommission Diversity (KH) 
26.9 Weiterbildungskommission (AG) 
26.10 Qualitätskommission (JG) 
26.11 Investitionskommission (JR) 
26.12 Doktoratskommission (RG) 

• Informationstraktandum 



 

Fakultätsversammlung Seite 11/11 

27. Varia  
• Informationstraktandum / alle 
 

Der Dekan dankt ANE für seine grossartige Leistung als Geschäftsführer der Fakultät für Psychologie 
und wünsche ihm für seine persönliche und berufliche Zukunft alles Gute. Der letzte Arbeitstag wird am 
30.06.2022 sein. 
 
ATG gibt bekannt, dass seine Nachfolgerin in der Kommission Diversity KH ist. Des Weiteren informiert 
er, dass dies seine letzte Teilnahme an der FV ist. 
 
MSP informiert, dass das Team GF/Dekanat bis zum Antritt der neuen Geschäftsführerin am 
01.10.2022 aufgrund personeller Unterbesetzung Prioritäten setzen muss. Dies werden insbesondere 
Personalgeschäfte sein. JGO und sie werden selbstverständlich versuchen, Anliegen und Anträge zeit-
nah zu erledigen, der gewohnte Service könne aber wohl nicht geboten werden. 
Im Juli 2022 wird die Geschäftsführung/Dekanatssekretariat vom 11.07.-15.07.2022 nicht besetzt sein. 

 
 
Für das Protokoll: Basel, den 27.06.2022 
 
 
 
 
 
Prof. Dr. Jens Gaab Marlies Stall-Pichler 
Dekan Protokollführerin 
 
 
://: 
Das vorliegende Protokoll wurde in der Fakultätsversammlung vom 21.09.2022 mit 13:0:2 genehmigt 
und zur Publikation auf der Webseite freigegeben. 
 

 

 


