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1. Fakultätsversammlung im HS 2022
Protokoll

Ingress 

Termin: Mittwoch, 21.09.2022, 13.30-16.51 Uhr 

Ort: Hörsaal 00.006, Fakultätszimmer 00.007 

Mitglieder: 

Gruppierung I 

Dominique de Quervain (DdQ), Jens Gaab (JG; Vorsitzender), Rainer 
Greifeneder (RG), Alexander Grob (AG), Ulf Hahnel (UH), Karin Hediger (KH), 
Roselind Lieb (RL), Rui Mata (RM), Klaus Opwis (KO), Andreas 
Papassotiropoulos (AP), Jörg Rieskamp (JR) 

Gruppierung II Pasquale Calabrese (PC), Markus Schöbel (MS) 

Gruppierung III Johannes Massell (JM), Nicolas Scharowski (NS) 

Gruppierung IV Sebastian Czyzykowski (SC), Angela Leipold (AL) 

Gruppierung V Damien Doshi (DD), Jannis Wieczorek (JW) 

Ohne Stimme Michelle Guiglia (MG), N.N. (Geschäftsführung) 

Protokoll Marlies Stall-Pichler (MSP) 

Entschuldigt RL ab Trakt. 02.; KO für Trakt. 01.; AP; JR für Trakt. 01. 

Abwesend 

DdQ, PC; AG ab 16.03 Uhr (14) ; JW ab 16.23 Uhr (13); KO ab 16.35 Uhr (12); 
AL ab 16.39 Uhr (11); MS und MG ab 16.45 Uhr (10); RG ab 16.48 Uhr (9); in 
Klammern ist jeweils die Anzahl der noch anwesenden stimmberechtigten 
Personen notiert. 

Gast Prof. Dr. med. Viola Heinzelmann-Schwarz, Chefärztin Universitätsspital 
Frauenklinik Basel für Trakt. 01. 

Voterio: Eventcode 5412 

https://apps-1.psychologie.unibas.ch/voterio/ 

Einladung / Traktandenliste 

01. Habilitationsverfahren Dr. Karina Wahl, Probevortrag

Thema: Was macht der Klimawandel mit uns? Auswirkungen des Klimawandels auf ausgewählte Aspekte 
psychischer Gesundheit 

• Beschlusstraktandum / Voterio 5157 / J / 45'
• 4 Beilagen (Gutachten Exner, Gutachten Freeston, Gutachten FD, Habilitationsschrift)
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02. Begrüssung und Traktandenliste

• Informationstraktandum / - / JG / 2.5'

Der Dekan begrüsst Damien Doshi als neuen Vertreter für die Gruppierung V. 

03. Der Dekan beantragt, das Protokoll der Fakultätsversammlung vom 22.06.2022 zu
genehmigen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 7130 / JG/MSP / 2.5'
• 1 Beilage (Protokoll FV vom 22.06.2022)

04. Berufungskommission Youth Mental Health: Antrag und Ausschreibung. Der Dekan
beantragt, die Texte der Ausschreibung sowie des Antrags an das Rektorat anzunehmen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 4245 / JG / 15'
• 2 Beilagen (Antrag des Dekans und Ausschreibungstext)

Die Textvorschläge sind als pdf-Dateien angehängt, die online-Versionen sind auf google-docs 
einsehbar: 
-> https://docs.google.com/document/d/17KStoWiso0xWVhxhw5eYbEGXfQpIf88t/edit 
-> https://docs.google.com/document/d/15AetlouPiKjye1EEsE84VVdmmywizlOf/edit 

Hinweis: Die Konditionen können als Link im Inserat eingefügt werden (Abklärungen MSP 002.09.2022). 

04a. Gruppierung 5 beantragt, dass das Ausschreiben für die Professur Youth Mental Health 
angepasst wird, um klinische Erfahrung als Kriterium aufzunehmen. 

• Beschlusstraktandum / Voterio 9124 / DD, HRH / 10'
• 1 Beilage (Anpassung Ausschreibungstext)

Das Ausschreiben der Youth Mental Health Tenure Track Assistant Professor sollte modifiziert werden, 
damit eine Approbation (oder fortgeschrittene Ausbildung) als Psychologische/r Psychotherapeut/in mit 
Praxiserfahrung im Bereich Kinder- und Jugendpsychologie als Vorteil für die Berufung betrachtet wird. 
Begründung: Ein grosser Teil der Studierenden strebt eine Tätigkeit im klinischen Bereich an. Eine 
Kandidatin/ ein Kandidat mit Approbation (oder fortgeschrittener Ausbildung), ermöglicht die bestmögliche 
Ausbildung der Studierenden und erhöht damit die Attraktivität von Basel als Studienplatz; gleichzeitig 
kann sie die schon jetzt bestehende hohe Nachfrage an Betreuungsmöglichkeiten auf Ebene Master im 
Bereich der klinischen Psychologie bedienen. 

05. Berufungskommission Statistics & Data Sciences: Antrag und Ausschreibung. Der Dekan
beantragt, die Texte der Ausschreibung sowie des Antrags an das Rektorat anzunehmen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 6429 / JG / 15'
• 2 Beilagen (Antrag des Dekans und Ausschreibungstext)

Die Textvorschläge sind als pdf-Dateien angehängt, die online-Versionen sind auf google-docs 
einsehbar: 
-> https://docs.google.com/document/d/1MAtoIukgR0tCFKAFI20a-fcR4kHB9KVJ/edit 
-> https://docs.google.com/document/d/1qV-Z1jPciOa_jUJOwmhjVXAJHub2D37n/edit 

Hinweis: Die Konditionen können als Link im Inserat eingefügt werden (Abklärungen MSP 002.09.2022). 
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06. Der Dekan informiert über den Rektoratsbeschluss 22.09.153 vom 30.08.2022 bezüglich
Transfakultärer Forschungsplattform

• Informationstraktandum / - / JG / 5'

07. Der Studiendekan beantragt die Verabschiedung des Strategie-Papiers:
Qualitätsmanagement Lehre der Fakultät für Psychologie und dessen Publikation auf unserer
Homepage freizugeben.

• Beschlusstraktandum / Voterio 4167 / RM, MG / 5'
• 2 Beilagen (Beschlussantrag Qualitätsmanagement, Quality Management)

Nach dem keine Rückmeldungen zum genannten Strategie-Papier gekommen sind, wird die 
Genehmigung des Strategie-Papiers und Freigabe zur Publikation auf unserer Homepage beantragt. 

08. Der Studiendekan beantragt, die Dokumente "Benchmarking", "Projektskizze" und
"Curriculares Konzept" zu genehmigen und diese zur Prüfung durch das Rektorat freizugeben.

• Beschlusstraktandum / Voterio 2481 / RM, MG / 10'
• 4 Beilagen (Beschlussantrag Studiengangsrev., Benchmarking Revision, Curriculares Konzept,

Projektskizze Revision)

Im Nachgang der Besprechung im Fakultätsausschuss, stellt der Studiendekan die drei Dokumente (inkl. 
den Änderungen) abermals vor. Er informiert, dass der FA diese zur Weiterleitung/Genehmigung an die 
Fakultätsversammlung empfohlen hat und beantragt die Genehmigung der drei Dokumente. 

09. Profit Center Zentrum für Psychologie und Advanced Studies in Psychology: Reglement und
Wegleitung. Der Dekan beantragt, die Wegleitung und das Reglement für die Profit Center
Zentrum für Psychologie und Advanced Studies in Psychology anzunehmen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 6271 / JG / 15'
• 2 Beilagen (Profit Center Wegleitung und Profit Center Reglement)

10. TTAP Forensische Psychologie - Information zum Stand des Berufungsverfahrens

Der Vorsitzende der Berufungskommission, Prof. Dr. Rui Mata, informiert über den Stand des 
Berufungsverfahrens. 

• Informationstraktandum / - / RM / 5'

11. Der Forschungsdekan beantragt, die Ergänzung der Spezifizierung des eigenen
Forschungsbeitrages und der Open-Science Aspekte im Deckblatt der Dissertation, sowie die
Aufschaltung der Open Science Policy auf der Webseite zu genehmigen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 8489 / JR / 10'
• 4 Beilagen (Beschlussantrag Open Science, Open Science Policy, Vorlage Deckblatt

Dissertation, Webseite Open Science)

Die GSP hat sich mit dem Thema Open Science auseinandergesetzt und bittet um die Genehmigung des 
Beschlussantrags (siehe Beilage). 
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12. Der Forschungsdekan beantragt, die Abgabe der Dissertation in elektronischer Form für die
Zukunft zu genehmigen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 4974 / JR / 10'
• 2 Beilagen (Beschlussantrag, Formular Abgabe Diss. in elektr. Form)

Die GSP hat sich ebenfalls mit der Abgabe der Dissertation in elektronischer Form befasst und bittet um 
Genehmigung des Beschlussantrags (siehe Beilage). 

13. RM und MG beantragen, die in der Beilage aufgeführten Lehraufträge zu genehmigen
(Standardtraktandum).

• Beschlusstraktandum / Voterio 2288 / RM/MG / 5'
• 1 Beilage (Lehraufträge FS 2023)

Meldung von Lehraufträgen für das FS23 inkl. Nachmeldung von Lehraufträgen für das HS22. Die 
aufgeführten Nachmeldungen HS22 wurden aus zeitlichen Gründen bereits von der Dekanatsleitung 
genehmigt. 

14. Basierend auf dem "less for more"-Reporting (flugbedingte CO2-Emissionen) für 2021
beantragt der Dekan ein Aussetzen der Gutschrift nicht verwendeter Flugmailen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 7943 / JG / 10'

Das Traktandum wurde in der Fakultätsversammlung vom 22.06.2022 per Ordnungsantrag vertagt und 
wird hiermit erneut zur Abstimmung vorgelegt. 

15. Berichte der Gruppierungen II-V

• Informationstraktandum

16. Bericht aus Dekanat und Kommissionen

16.1 Dekanat (JG) 
16.2 Prüfungskommission (RM) 
16.3 Regenz (JG) 
16.4 Forschungskommission (JR) 
16.5 Nachwuchskommission (JR) 
16.6 Kommission Lehre (RM) 
16.7 Bibliothekskommission (RG) 
16.8 Kommission Diversity (KH) 
16.9 Weiterbildungskommission (AG) 
16.10 Qualitätskommission (JG) 
16.11 Investitionskommission (JR) 
16.12 Doktoratskommission (RG) 

• Informationstraktandum
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17. Varia 

• Informationstraktandum / alle 
• 10th Bernoulli-Lecture 

Protokoll  

01. Habilitationsverfahren Dr. Karina Wahl, Probevortrag 

Thema: Was macht der Klimawandel mit uns? Auswirkungen des Klimawandels auf ausgewählte Aspekte 
psychischer Gesundheit 

• Beschlusstraktandum / Voterio 5157 / JG in Stv. von JR / 45' 
• 4 Beilagen (Gutachten Exner, Gutachten Freeston, Gutachten FD, Habilitationsschrift) 

Es sind 14 stimmberechtigte Personen anwesend. 
 
Der Dekan begrüsst in Stellvertretung des Forschungsdekans die Habilitandin, Frau Dr. Karina Wahl, die 
Mitglieder der Fakultätsversammlung sowie Frau Prof. Dr. med. Viola Heinzelmann-Schwarz, Mitglied der 
Regenz, und stellt Dr. Wahl vor.  Nach dem Probevortrag von Frau Dr. Karina Wahl und dem 
anschliessenden Kolloquium wird die Diskussion zur Annahme der Habilitationsleistung eröffnet. Die 
Fakultätsversammlung beschliesst, die Leistung in Vortrag und Diskussion von Dr. Karina Wahl als 
Habilitationsleistung anzunehmen. Prof. Dr. Heinzelmann-Schwarz, Vertreterin der Regenz, bestätigt das 
korrekte Prozedere und stimmt der Annahme ebenfalls zu. 

://: Die Fakultätsversammlung beschliesst, die Leistung in Vortrag und Diskussion von Dr. Karina 
Wahl mit 14:0:0 anzunehmen. 

• Der Forschungsdekan wird Dr. Wahl den Beschluss mitteilen. 
• Information an K. Stieger für Weiterleitung Regenz 22.09.2022 Marlies Stall-Pichler  
• Vorbereitung Antrittsvorlesung nach Genehmigung Regenz Marlies Stall-Pichler  

02. Begrüssung und Traktandenliste 

• Informationstraktandum / - / JG / 2.5' 

Der Dekan eröffnet die erste Fakultätsversammlung im HS 2023 und begrüsst die Mitglieder der 
Fakultätsversammlung, insbesondere Damien Doshi und Jannis Wieczorek als neue Vertreter für die 
Gruppierung V.  Er verdankt die Mitarbeit der bisherigen Vertreterinnen A.-M.  Bertram und H. R. Hendry.  

Die Traktandenliste wird wie vorliegend angenommen. Es sind 15 stimmberechtigte Personen anwesend. 

03. Der Dekan beantragt, das Protokoll der Fakultätsversammlung vom 22.06.2022 zu 
genehmigen. 

• Beschlusstraktandum / Voterio 7130 / JG/MSP / 2.5' 
• 1 Beilage (Protokoll FV vom 22.06.2022) 
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://: Das Protokoll wird mit 13:0:2 angenommen, verdankt und zur Publikation auf der Webseite 
freigegeben. 

• Publikation Webseite Marlies Stall-Pichler 22.09.2022  

04. Berufungskommission Youth Mental Health: Antrag und Ausschreibung. Der Dekan 
beantragt, die Texte der Ausschreibung sowie des Antrags an das Rektorat anzunehmen. 

• Beschlusstraktandum / Voterio 4245 / JG / 15' 
• 2 Beilagen (Antrag des Dekans und Ausschreibungstext) 

Die Textvorschläge sind als pdf-Dateien angehängt, die online-Versionen sind auf google-docs 
einsehbar: 
-> https://docs.google.com/document/d/17KStoWiso0xWVhxhw5eYbEGXfQpIf88t/edit 
-> https://docs.google.com/document/d/15AetlouPiKjye1EEsE84VVdmmywizlOf/edit 

Hinweis: Die Beförderungskonditionen können als Link im Inserat eingefügt werden (Abklärungen MSP 
02.09.2022). 

Zum Antragsschreiben sind keine Rückmeldungen eingegangen. Die den Ausschreibungstext 
betreffenden Änderungsvorschläge werden im Plenum besprochen. Folgende Änderungen werden 
festgehalten: 

• Im 1. Absatz, Einfügung: ... welche beispielsweise verfügbare Daten und Ergebnisse für 
klinische Entscheidungen durch Meta-/Netzwerkmeta-Analysen  ... 

• Ihr Profil, Einfügung: Die Professur Youth Mental Health soll der Fakultät für Psychologie in 
Forschung und Lehre Entwicklungsmöglichkeiten bieten und für Studierende und Absolvierende 
den Zugang zu einem attraktiven Forschungs- und Arbeitsmarkt eröffnen. Daher ist klinische 
Erfahrung von Vorteil. Die Bereitschaft zur engagierten Lehre ... 

Shared-Professorship: Diese Möglichkeit ist unter "Wir bieten Ihnen" erwähnt. 

://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Antrag, die Texte der Ausschreibung nach Korrektur 
sowie des Antrags an das Rektorat anzunehmen, mit 13:0:2 zu. 

• Antrag und Ausschreibungstext an Rektorat/Generalsekretariat Jens Gaab 21.09.2022  

04a. Gruppierung 5 beantragt, dass das Ausschreiben für die Professur Youth Mental Health 
angepasst wird, um klinische Erfahrung als Kriterium aufzunehmen. 

• Beschlusstraktandum / Voterio 9124 / DD, HRH / 10' 
• 1 Beilage (Anpassung Ausschreibungstext) 

Das Ausschreiben der Youth Mental Health Tenure Track Assistant Professor sollte modifiziert werden, 
damit eine Approbation (oder fortgeschrittene Ausbildung) als Psychologische/r Psychotherapeut/in mit 
Praxiserfahrung im Bereich Kinder- und Jugendpsychologie als Vorteil für die Berufung betrachtet wird. 
Begründung: Ein grosser Teil der Studierenden strebt eine Tätigkeit im klinischen Bereich an. Eine 
Kandidatin/ ein Kandidat mit Approbation (oder fortgeschrittener Ausbildung), ermöglicht die bestmögliche 
Ausbildung der Studierenden und erhöht damit die Attraktivität von Basel als Studienplatz; gleichzeitig 
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kann sie die schon jetzt bestehende hohe Nachfrage an Betreuungsmöglichkeiten auf Ebene Master im 
Bereich der klinischen Psychologie bedienen. 

Das Traktandum wird zusammen mit 04. behandelt. Es wird keine separate Abstimmung durchgeführt. 

05. Berufungskommission Statistics & Data Sciences: Antrag und Ausschreibung. Der Dekan
beantragt, die Texte der Ausschreibung sowie des Antrags an das Rektorat anzunehmen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 6429 / JG / 15'
• 2 Beilagen (Antrag des Dekans und Ausschreibungstext)

Die Textvorschläge sind als pdf-Dateien angehängt, die online-Versionen sind auf google-docs 
einsehbar: 
-> https://docs.google.com/document/d/1MAtoIukgR0tCFKAFI20a-fcR4kHB9KVJ/edit 
-> https://docs.google.com/document/d/1qV-Z1jPciOa_jUJOwmhjVXAJHub2D37n/edit 

Hinweis: Die Beförderungskonditionen können als Link im Inserat eingefügt werden (Abklärungen MSP 
02.09.2022). 

JG hält fest, dass der Änderungsvorschlag seitens NS umgesetzt wird: 

• Ihre Aufgaben, 2. Abs., Streichung: Statistik und Data Sciences stellen hierfür wissenschaftlich
fundierte Methoden und Prozesse bereit, um gesicherte Erkenntnisse aus Daten zu
ermöglichen.

Im Anschluss werden folgende Mitglieder der Berufungskommission bestimmt: 

• Vorsitz: Prof. Dr. Jens Gaab (Fakultät für Psychologie)
• Vertretende Gruppierung I: Prof. Dr. Jörg Rieskamp, Prof. Dr. Rainer Greifeneder

(Fakultät für Psychologie)
• Diversity-Beauftragte: Prof. Dr. Karin Hediger (Fakultät für Psychologie)
• Vertretende Gruppierung II: Dr. Andrea Meyer (Fakultät für Psychologie)
• Vertretende Gruppierung III: Dr. Marcel Miché (Fakultät für Psychologie)
• Vertretende Gruppierung IV: MSc Angela Leipold (Fakultät für Psychologie)
• Vertretende Gruppierung V: Damien Doshi (Fakultät für Psychologie)
• Externe Experten: Prof. Dr. Adele Diederich (Jacobs University, Bremen), Prof. Dr. Andreas

Voss (Universität Heidelberg)

://: Die Fakultätsversammlung stimmt dem Antrag, die Texte der Ausschreibung nach Korrektur 
sowie des Antrags an das Rektorat anzunehmen, mit 14:0:1 zu. 

Nach der Abstimmung entsteht eine Diskussion, ob die Professur open rank oder wie geplant als 
Associate Professur ausgeschrieben werden soll. 

In der Folge stellt der Dekan den Ordnungsantrag, die Ausschreibung auf Assistenzprofessur Tenure 
Track und und Associate Professur zu erweitern.  

://: Der Ordnungsantrag 05b. (Voterio-Code 1164, in der Sitzung erstellt) wird mit 4:9:2 Stimmen 
abgelehnt und die Ausschreibung auf Stufe Associate Professur bestätigt. 
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06. Der Dekan informiert über den Rektoratsbeschluss 22.09.153 vom 30.08.2022 bezüglich
Transfakultärer Forschungsplattform

• Informationstraktandum / - / JG / 5'

Der Wechsel der beiden Abteilungen Molecular Neuroscience and Cognitive Neuroscience inkl. 
Transfakultärer Forschungsplattform wird per 01.01.2023 umgesetzt. 
Der Dekan stellt in Aussicht, dass mit Stellenbeginn der neuen Geschäftsführerin und zusammen mit 
dem Studiendekanat die Planung, insbesondere der Lehrkapazität - es fällt auch der Hinweis auf 
Prüfungsrecht - angegangen werden wird. Man sei selbstverständlich daran interessiert, langfristige 
Lösungen zu suchen. 
Die ausgearbeiteten Lösungen und Prozesse werden in den betroffenen Gremien erarbeitet und der 
Fakultätsversammlung zur Abstimmung vorgelegt werden. 

07. Der Studiendekan beantragt die Verabschiedung des Strategie-Papiers:
Qualitätsmanagement Lehre der Fakultät für Psychologie und dessen Publikation auf unserer
Homepage freizugeben.

• Beschlusstraktandum / Voterio 4167 / RM, MG / 5'
• 2 Beilagen (Beschlussantrag Qualitätsmanagement, Quality Management)

Nach dem keine Rückmeldungen zum genannten Strategie-Papier gekommen sind, wird die 
Genehmigung des Strategie-Papiers und Freigabe zur Publikation auf unserer Homepage beantragt. 
Die Vertreter der Gruppierung begrüssen die Einführung des Qualitätsmanagementsystems, geben aber 
zu bedenken, dass darin keine konkreten Schritte abgebildet werden. Sie führen als Beispiel auf S. 5, den 
5. Aufzählungspunkt an: "Best practices: Wenn eine Lehrveranstaltung deutlich unter dem Durchschnitt
liegt, wendet sich die/ der Studiendekan:in an den/die verantwortliche Person und bespricht mit ihr/ihm
mögliche Probleme und prüft, ob spezifische Massnahmen erforderlich sind." an.

DD und JW wünschen sich spezifischere Massnahmen. 

RM beruft sich auf die universitären Regelungen hinsichtlich Qualitätsmanagement in der Lehre, in 
welchen mögliche bzw. nötige Schritte festgelegt sind. 

Auf Seite 2, wird der Aufzählung Punkt (1) mit evidenzbasierter "Theorie" ergänzt. 

Im Verlauf der Diskussion wird seitens Gruppierung V das fehlende Schliessen von Feedback-Loops 
erwähnt. So beziehen sich JW und DD auf Seite 5: "Die/ der Studiendekan:in informiert die 
Prüfungskommission und die Vizerektorin/den Vizerektor Lehre über das Qualitätsmanagement der 
Lehrveranstaltungen und die Qualität der Lehrveranstaltungen auf aggregierter Ebene. Die Dozierenden 
melden den Studierenden die zentralen Ergebnisse der Lehrveranstaltungsevaluation nach Möglichkeit 
im Plenum zurück. Sollte die Rückmeldung der zentralen Ergebnisse im aktuellen Semester nicht möglich 
sein, wird eine kurze Rückmeldung zu Beginn der nächsten Veranstaltungsdurchführung empfohlen." Laut 
Gruppierung V sollte es nicht bei einer Empfehlung bleiben. 

MG weist mit Nachdruck darauf hin, dass die nun geführte Diskussion früher hätte stattfinden müssen. 
Das Traktandum ist  bereits vorab ausführlich im Fakultätsausschuss und auch in der 
Fakultätsversammlung behandelt worden, zudem habe es auch wie eingangs erwähnt die Möglichkeit für 
Rückmeldungen gegeben. Des Weiteren sei es Aufgabe der Gruppierungen, bei personellen Wechseln 
die Nachfolger*innen über die laufenden Geschäfte zu informieren. 

AG verlässt die Sitzung um 16.03 Uhr. Es sind noch 14 stimmberechtigte Personen anwesend. 
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://: Der Antrag des Studiendekans, das Strategie-Papiers: Qualitätsmanagement Lehre der Fakultät 
für Psychologie mit Anpassung auf Seite 2 zu verabschieden und dessen Publikation auf unserer 
Homepage freizugeben, wird mit 8:4:2 angenommen. 

Im Anschluss stellt die Gruppierung V einen Ordnungsantrag, um noch weitere Anpassungen im 
Dokument vorzunehmen. 

://: Der Ordnungsantrag (Voterio-Code 2724, in der Sitzung erstellt) wird mit 7:6:1 angenommen. 

://: Im Folgenden wird der Antrag (Voterio-Code 9404, in der Sitzung erstellt) der Gruppierung V, 
in Abs. 3.3 im Satz:  ... Sollte die Rückmeldung der zentralen Ergebnisse im aktuellen Semester 
nicht möglich sein, wird eine kurze Rückmeldung zu Beginn der nächsten 
Veranstaltungsdurchführung empfohlen. ...  "verpflichtend" einzufügen, mit 7:5:2 angenommen. 

08. Der Studiendekan beantragt, die Dokumente "Benchmarking", "Projektskizze" und
"Curriculares Konzept" zu genehmigen und diese zur Prüfung durch das Rektorat freizugeben.

• Beschlusstraktandum / Voterio 2481 / RM, MG / 10'
• 4 Beilagen (Beschlussantrag Studiengangsrev., Benchmarking Revision, Curriculares Konzept,

Projektskizze Revision)

Im Nachgang der Besprechung im Fakultätsausschuss, stellt der Studiendekan die drei Dokumente (inkl. 
den Änderungen) abermals vor. Er informiert, dass der Fakultätsausschuss diese zur 
Weiterleitung/Genehmigung an die Fakultätsversammlung empfohlen hat und beantragt die 
Genehmigung der drei Dokumente. 

Es wird betont, dass die Bezeichnungen der Minors als working titles aufzufassen sind. 

JW verlässt um 16.23 Uhr die Sitzung. Es sind noch 13 stimmberechtigte Personen anwesend. 

://: Der Antrag des Studiendekans,  die Dokumente "Benchmarking", "Projektskizze" und 
"Curriculares Konzept" zu genehmigen und diese zur Prüfung durch das Rektorat freizugeben, 
wird mit  11:1:1 angenommen. 

09. Profit Center Zentrum für Psychologie und Advanced Studies in Psychology: Reglement und
Wegleitung. Der Dekan beantragt, die Wegleitung und das Reglement für die Profit Center Zentrum
für Psychologie und Advanced Studies in Psychology anzunehmen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 6271 / JG / 15'
• 2 Beilagen (Profit Center Wegleitung und Profit Center Reglement)

KO verlässt die Sitzung um 16.35 Uhr. Es sind noch 12 stimmberechtigte Personen anwesend. 

://: Der Antrag wird mit 8:0:4 angenommen. 

10. TTAP Forensische Psychologie - Information zum Stand des Berufungsverfahrens

Der Vorsitzende der Berufungskommission, Prof. Dr. Rui Mata, informiert über den Stand des 
Berufungsverfahrens. 

• Informationstraktandum / - / RM / 5'
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RM informiert, dass die Reviews von 2 Gutachtenden noch ausstehend sind. Er hofft, das Geschäft in der 
Oktober-Sitzung der Fakultätsversammlung zur Verabschiedung vorlegen zu können. 

Der Dekan dankt RM und MSP für die Organisation des Berufungsverfahrens.  

AL verlässt die Sitzung um 16.39 Uhr.  Es sind noch 11 stimmberechtigte Personen anwesend. 

11. Der Forschungsdekan beantragt, die Ergänzung der Spezifizierung des eigenen
Forschungsbeitrages und der Open-Science Aspekte im Deckblatt der Dissertation, sowie die
Aufschaltung der Open Science Policy auf der Webseite zu genehmigen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 8489 / JR / 10'
• 4 Beilagen (Beschlussantrag Open Science, Open Science Policy, Vorlage Deckblatt

Dissertation, Webseite Open Science)

Die GSP hat sich mit dem Thema Open Science auseinandergesetzt und bittet um die Genehmigung 
des Beschlussantrags (siehe Beilage). 
NS regt an, im Deckblatt analog zur Open Science Policy "preregistration" als 4. Punkt aufzunehmen. 
Siehe auch unten: 

Open-Science Aspekte der Manuskripte: 

1. Open-Access-Publikation:  ja    nein
Open-Access-Data/Analyse:  ja    nein
Ort/URL der Daten und Analysen:   ………………………………….. 

MG und MS verlassen um 16.45 Uhr die Sitzung. Es sind noch 10 stimmberechtigte Personen anwesend. 

://: Der Antrag des Forschungsdekans wird nach Ergänzung mit "preregistration" mit 10:0:0 
angenommen. 

RG verlässt um 16.48 Uhr die Sitzung. Es sind noch 9 stimmberechtigte Personen und somit weniger 
als die Hälfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend. Die weiteren Traktanden werden auf die 
Sitzung vom 19.10.2022 vertagt. 

12. Der Forschungsdekan beantragt, die Abgabe der Dissertation in elektronischer Form für die
Zukunft zu genehmigen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 4974 / JR / 10'
• 2 Beilagen (Beschlussantrag, Formular Abgabe Diss. in elektr. Form)

Die GSP hat sich ebenfalls mit der Abgabe der Dissertation in elektronischer Form befasst und bittet um 
Genehmigung des Beschlussantrags (siehe Beilage). 

Vertagt auf die Sitzung vom 19.10.2022. 

13. RM und MG beantragen, die in der Beilage aufgeführten Lehraufträge zu genehmigen
(Standardtraktandum).

• Beschlusstraktandum / Voterio 2288 / RM/MG / 5'
• 1 Beilage (Lehraufträge FS 2023)
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Meldung von Lehraufträgen für das FS23 inkl. Nachmeldung von Lehraufträgen für das HS22. Die 
aufgeführten Nachmeldungen HS22 wurden aus zeitlichen Gründen bereits von der Dekanatsleitung 
genehmigt. 

Vertagt auf die Sitzung vom 19.10.2022. 

14. Basierend auf dem "less for more"-Reporting (flugbedingte CO2-Emissionen) für 2021
beantragt der Dekan ein Aussetzen der Gutschrift nicht verwendeter Flugmailen.

• Beschlusstraktandum / Voterio 7943 / JG / 10'

Das Traktandum wurde in der Fakultätsversammlung vom 22.06.2022 per Ordnungsantrag vertagt und 
wird hiermit erneut zur Abstimmung vorgelegt. 

Vertagt auf die Sitzung vom 19.10.2022. 

15. Berichte der Gruppierungen II-V
• Informationstraktandum

16. Bericht aus Dekanat und Kommissionen
16.1 Dekanat (JG) 
16.2 Prüfungskommission (RM) 
16.3 Regenz (JG) 
16.4 Forschungskommission (JR) 
16.5 Nachwuchskommission (JR) 
16.6 Kommission Lehre (RM) 
16.7 Bibliothekskommission (RG) 
16.8 Kommission Diversity (KH) 
16.9 Weiterbildungskommission (AG) 
16.10 Qualitätskommission (JG) 
16.11 Investitionskommission (JR) 
16.12 Doktoratskommission (RG) 

• Informationstraktandum
Nicht behandelt. 

17. Varia
• Informationstraktandum / alle
• 10th Bernoulli-Lecture
• KH gibt bekannt, dass Herr Theissing als Hilfsassistierender für den Bereich Diversity an der

Fakultät eingestellt wurde.

Für das Protokoll: Basel, den 27.09.2022 

Prof. Dr. Jens Gaab  Marlies Stall-Pichler 
Dekan  Protokollführerin 

://: Das vorliegende Protokoll wurde in der Fakultätsversammlung wurde per 05.10.2022 genehmigt 
und zur Publikation auf der Webseite freigegeben. 


